STATUT POLSKIEGO TOWARZYSTWA ERGONOMICZNEGO

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Towarzystwo Ergonomiczne”, zwane w dalszej czesci PTErg.

§2.

PTErg jest interdyscyplinarnym towarzystwem naukowym oséb wspoétdziatajagcych w rozwoju
ergonomii w Polsce.

§ 3.
1. Terenem dziatalnosci PTErg jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jest miasto Poznan.

2. Dla realizacji celdw statutowych PTErg moze dziata¢ réwniez na terenie innych panstw,
Z poszanowanhiem miejscowego prawa powszechnie obowigzujgcego.

§4.

Dziatalno$¢ PTErg ma charakter spoteczny, a udziat w jego wtadzach jest honorowy.

§5.

PTErg moze by¢ cztonkiem stowarzyszen i organizacji miedzynarodowych, zajmujgcych sie
problemami ergonomicznymi.

§6.

. PTErg ma prawo powotywania oddziatéw terenowych.
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2. Powotanie oddziatu terenowego nastepuje na mocy uchwaty Zarzagdu Gtéwnego.

3. Oddziat terenowy moze zostaé¢ powotany na wniosek nie mniej niz 10 cztonkédw zwyczajnych
PTErg dziatajgcych na danym terenie. Uchwate o utworzeniu oddziatu podejmuje Zarzad
Gtéwny.

4. Rozwigzanie oddziatu terenowego nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu Gtéwnego w przypadku,
gdy liczba cztonkéw danego oddziatu spadnie do 5 oséb.

5. Uchwatg Zarzadu Gtédwnego PTErg moze powotywac ciata doradcze, komisje, komitety, zespoty
lub sekcje, nie bedace jednostkami terenowymi, sktadajace sie z cztonkdw zwyczajnych PTErg.
Zakres kompetencji oraz zadania takich ciat okresli Zarzagd Gtéwny w uchwale.

§7.
1. PTErg uzywa pieczeci okragtej z napisem w otoku Polskie Towarzystwo Ergonomiczne oraz
pieczeci podtuznych z nazwg i adresem siedziby.

2. PTErg ma prawo uzywania odznaki i emblematu organizacyjnego.

§8.
1. Walny Zjazd Delegatéw PTErg ma prawo przyznania odznak honorowych, nagrdd, godnosci
Honorowego Prezesa PTErg, godnosci Honorowego Cztonka PTErg oraz Medalu imienia prof.
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Wojciecha Bogumita Jastrzebowskiego osobom, ktére wyrdznity sie dziatalnoscig majgca na celu
rozwdj lub upowszechnianie ergonomii w Polsce.

2. Regulamin przyznawania odznak honorowych, nagréd, godnosci Honorowego Prezesa PTErg,
Honorowego Cztonka PTErg oraz Medalu imienia prof. Wojciecha Bogumita Jastrzebowskiego
ustalany jest uchwatg Zarzadu Gtéwnego.
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Cele i sposoby dziatania

§9.

Celem PTErg jest rozwijanie i upowszechnianie ergonomii jako nauki koncentrujgcej sie na badaniu

oddziatywania materialnego i niematerialnego otoczenia na cztowieka, majac za punkt odniesienia
jego petny dobrostan, zas w przypadku dziatalnosci zawodowej zajmujacej sie projektowaniem
organizacji pracy, narzedzi, wyposazenia, srodowiska i ogélnych systeméw dla dostosowania ich do
potrzeb, mozliwosci i ograniczen cztowieka.

§ 10.

PTErg dazy do osiggniecia celu przez:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)
9)

inspirowanie oraz popieranie prac naukowych, wdrozeniowych, wynalazczych itp.
z dziedziny ergonomii;

udzielanie pomocy przy wdrazaniu naukowych osiggnie¢ ergonomii do praktyki zycia
gospodarczego i spotecznego;

inspirowanie oraz popieranie dziatan w zakresie ksztatcenia w dziedzinie ergonomii oséb
uczacych sie lub pracujgcych we wszystkich dziatach gospodarki;

krzewienie i popularyzowanie wiedzy ergonomicznej wsréd spoteczenstwa, szczegdlnie
w ramach nauczania w szkolnictwie ponad podstawowym i wyzszym:;

wspotdziatanie z instytucjami naukowymi oraz organizacjami spotecznymi i zawodowymi;
wspotprace z miedzynarodowymi i zagranicznymi organizacjami w celu wymiany
doswiadczen oraz prezentowania osiggnie¢ polskiej ergonomii za granicg;

organizowanie posiedzen naukowych, konferencji, sympozjéw, odczytéw, wyktaddw,
seminaridw, warsztatéw, itp.;

inicjowanie publikacji w mediach;

prowadzenie dziatalnosci wydawniczej;

10) prowadzenie dziatalnosci doradczej oraz wykonywanie ekspertyz i opinii;

11) prowadzenie i obejmowanie patronatem szkolen;

12) potwierdzanie certyfikatami wiedzy i kompetencji oséb zajmujacych sie profesjonalnie

ergonomiy, zgodnie z regulaminem przyjetym przez Zarzad Gtéwny PTErg;

13) oddziatywanie na zakres i tre$¢ programow nauczania, szkolenia i doskonalenia w zakresie

ergonomii.
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Cztonkowie PTErg oraz zakres ich praw i obowigzkéw

§11.
Cztonkowie PTErg dzielg sie na:
1) zwyczajnych;
2) honorowych, w tym Honorowego Prezesa PTErg;

3) wspierajacych.

§12.

1. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba petnoletnia, wykazujgca sie dziatalnosciag
o charakterze naukowym, dydaktycznym, wdrozeniowym, popularyzatorskim lub przejawiajaca
zainteresowania dziedzing ergonomii.

2. Cztonkéw zwyczajnych przyjmujg uchwata Zarzady Oddziatdw, na podstawie pisemnych
deklaracji kandydatéw oraz poparcia udzielonego na pismie przez dwéch cztonkow
zwyczajnych.

3. Potwierdzeniem przynaleznosci do PTErg jest legitymacja cztonkowska wydana przez Zarzad
Gtéwny PTErg.

§13.

1. Honorowym Cztonkiem PTErg moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla rozwoju
ergonomii. Honorowym Prezesem PTErg moze by¢ osoba fizyczna, ktdra petnita funkcje Prezesa
Zarzadu Gtéwnego PTErg i wyrdznita sie szczegdlnymi zastugami dla rozwoju i promowania
PTErg w kraju i na Swiecie.

2. Godnos$¢ Honorowego Prezesa PTErg oraz godno$¢ Honorowego Cztonka nadaje i pozbawia
Walny Zjazd Delegatéw na wniosek Zarzagdu Gtéwnego.

3. Tryb nadawania i pozbawiania godnos$ci Honorowego Prezesa PTErg oraz Honorowego Cztonka
moze ustali¢, w formie uchwaty, Zarzad Gtéwny PTErg.

§14.

1. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ instytucja, osoba prawna, jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej lub osoba fizyczna, przyjeta uchwaty Zarzadu Oddziatu, na
podstawie pisemne]j deklaracji ztozonej Zarzgdowi Oddziatu.

2. Tryb przyjmowania cztonkdw wspierajgcych ustala Zarzad Gtéwny PTErg w odrebnym
regulaminie.

§ 15.
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
1) czynnego i biernego wyboru do wtadz PTErg;
2) uczestniczenia w dziatalnosci PTErg;
3) korzystania ze wsparcia PTErg przy realizowaniu celdw statutowych PTErg;

4) postugiwania sie legitymacjg cztonka PTErg i noszenia odznaki PTErg.

§ 16.



Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:
1) czynnego uczestniczenia w dziatalnosci PTErg;
2) nalezenia do oddziatu terenowego PTErg;
3) przestrzegania Statutu PTErg oraz postanowien wtadz PTErg;
4) regularnego optacania sktadek cztonkowskich;

5) informowania Zarzagdu Oddziatu o zmianie danych kontaktowych, w terminie 30 dni od
zaistnienia zmiany.

§17.

Cztonkowie honorowi oraz Honorowi Prezesi PTErg korzystajg ze wszystkich uprawnien cztonkow
zwyczajnych, za wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz PTErg.

§ 18.

1. Cztonek wspierajacy korzysta z prawa do postugiwania sie tytutem cztonka wspierajgcego
PTErg oraz ze wszystkich uprawnien cztonka zwyczajnego, oprdcz czynnego i biernego prawa
wyborczego do wtadz PTErg.

2. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek corocznego wptacania, na rachunek bankowy Oddziatu, w
ktérym ztozyt deklaracje przyjecia w poczet cztonkdw wspierajgcych PTErg, sktadki w kwocie
zadeklarowanej w momencie przystgpienia do PTErg, przy czym nie moze by¢ ona nizsza niz
sktadka ustalona przez Walny Zjazd Delegatéw.

3. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek poinformowania Zarzadu Oddziatu o zmianie danych
kontaktowych, w terminie 30 dni od zaistnienia zmiany.

§ 19.
1. Cztonkostwo w PTErg ustaje w wyniku:

1) rezygnacji ztozonej na piSmie Zarzagdowi Oddziatu, a w przypadku Cztonkéw Honorowych
oraz Honorowego Prezesa PTErg, rezygnacji ztozonej na piSmie Zarzadowi Gtownemu
PTErg;

2) skreslenia przez Zarzad Oddziatu z ewidencji cztonkdw z powodu zalegania przez 24
miesigce ze sktadkami cztonkowskimi, a w przypadku cztonkéw wspierajacych z
zadeklarowanymi kwotami;

3) wykluczenia przez Sad Kolezenski za dziatalno$¢ na szkode PTErg lub postepowanie
nieetyczne;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sagdu powszechnego na utrate praw publicznych;

5) $mierci cztonka, a w przypadku cztonkow wspierajgcych nie bedgcych osobami fizycznymi,
w przypadku ich rozwigzania, likwidacji lub ogtoszenia upadtosci.

2. 0Od uchwaty Zarzadu Oddziatu o skresleniu z listy cztonkdéw, przystuguje cztonkowi
zwyczajnemu prawo odwotania sie do Sadu Kolezeriskiego w terminie 14 (czternastu) dni
liczagc od dnia otrzymania uchwaty Zarzagdu Oddziatu.
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Wtadze naczelne



§ 20.

. Wtadzami naczelnymi PTErg s3a:

1) Walny Zjazd Delegatow;

2) Zarzad Gtowny;

3) Gtéwna Komisja Rewizyjna;

4) Sad Kolezenski.

. Osoba wybrana do wifadz naczelnych PTErg nie moze petni¢ wiecej niz jednej funkcji we
wtadzach naczelnych. Nie dotyczy to mozliwosci bycia delegatem na Walny Zjazd Delegatéw.

§ 21.

. Kadencje wybieranych cztonkéw wiadz naczelnych PTErg, cztonkéw wtadz Oddziatéw oraz
delegatow Oddziatéw trwaja cztery lata.

. Cztonkowie wybieranych wtadz naczelnych PTErg oraz wybieranych wtadz Oddziatdw moga
petnic¢ tg sama funkcje nie dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje.

. W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji dojdzie do zdekompletowania sktadu organu
wtadz naczelnych PTErg, organ, ktérego skfad ulegt zdekompletowaniu uzupetnia swéj sktad,
powotfujgc nowego cztonka tego organu sposrdd cztonkdédw zwyczajnych PTErg. Uzupetnienie
sktadu organu nastepuje w formie uchwaty.

. Jedli z waznych, usprawiedliwionych powoddéw losowych delegat Oddziatu nie moze
uczestniczy¢ w Walnym Zjezdzie Delegatéw PTErg upowaznia na piSmie, za zgoda Zarzadu
Oddziatu, innego Delegata do gtosowania w jego imieniu.

§ 22,

. Uchwaty wtadz naczelnych PTErg oraz uchwaty wtadz Oddziatéw zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy ich cztonkéw, chyba ze postanowienia niniejszego
statutu stanowig inaczej.

. Uchwaty wifadz naczelnych PTErg oraz uchwaty wtadz Oddziatdw podejmowane sg w trybie

gtosowania jawnego, z wyjatkiem uchwat w sprawach osobowych, ktére podejmowane sg w
trybie gtosowania tajnego.

§ 23.

. Najwyzszg wtadzg PTErg jest Walny Zjazd Delegatéw.

. W przypadku gdy liczba cztonkéw zwyczajnych PTErg spadnie do 30, zamiast Walnego Zjazdu
Delegatéw odbywa sie Walne Zebranie Cztonkdw. W Walnych Zebraniach Cztonkdw biorg udziat

wszyscy cztonkowie zwyczajni PTErg. Postanowienia dotyczace Walnego Zjazdu Delegatdw
stosuje sie odpowiednio do Walnego Zebrania Cztonkdow.

3. Walny Zjazd Delegatdw jest zwotywany przez Zarzad Gtéwny.

. Walny Zjazd Delegatédw moze miec charakter zwyczajny lub nadzwyczajny.

5. Delegatami na Nadzwyczajny Zjazd sg delegaci Zwyczajnego Zjazdu poprzedzajgcego Zjazd

Nadzwyczajny.



6.
7.

8.

Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotywany jest raz na cztery lata.

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotywany jest z inicjatywy Zarzadu Gtédwnego albo na
pisemny wniosek ztozony przez uprawniony organ lub osoby, wymienione w ust. 8. W
przypadku ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatdow, Zarzad
Gtéwny zobowigzany jest wyznaczy¢ jego termin na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz w ciggu
dwéch miesiecy od dnia ztozenia wniosku przez uprawniony organ lub osoby.

Prawo ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatéw, przystuguje:

1) Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

2) Zarzagdom Oddziatéw;

3) cztonkom zwyczajnym stanowigcym nie mniej niz 25% ogolnej liczby cztonkéw zwyczajnych
PTErg.

§24.

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy:

1.

1) uchwalenie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci PTErg i wytycznych dla Zarzagdu Gtéwnego;

2) podejmowanie uchwat dotyczgcych dziatalnosci PTErg;

3) powotywanie i odwotywanie cztonkéw: Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j i
Sadu Kolezenskiego;

4) udzielanie absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu PTErg, po rozpatrzeniu sprawozdan:
Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego, przy czym Zarzadowi
Gtéwnemu absolutorium jest udzielane na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

5) nadawanie i pozbawianie godnosci Honorowego Cztonka oraz Honorowego Prezesa PTErg;

6) przyznawanie Medalu imienia profesora Wojciech Bogumita Jastrzebowskiego;

7) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

8) uchwalanie zmian w Statucie;

9) podjecie uchwaty o rozwigzaniu PTErg i podziale majatku;

10) rozpatrywanie innych spraw, nie zastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz PTErg,
zgtoszonych na pismie, przed odbyciem Walnego Zjazdu Delegatéw, przez wiadze naczelne
PTErg, Zarzady Oddziatéw lub co najmniej dziesieciu cztonkdw zwyczajnych.

§ 25.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatdow, delegaci powinni zostaé
powiadomieni na pismie lub w postaci elektronicznej, na co najmniej 30 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zjazdu Delegatéw. Z waznych przyczyn, termin ten moze
by¢ krétszy, przy czym nie moze by¢ on krétszy niz 20 dni.

Porzgdek obrad Walnego Zjazdu Delegatow moze by¢ zmieniony lub uzupetniony o sprawy
whniesione przez wtadze naczelne PTErg, Zarzady Oddziatdw oraz delegatéow, a takze na
pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych PTErg. Wniosek o uzupetnienie
porzgdku obrad Walnego Zjazdu Delegatdw musi by¢ doreczony Zarzagdowi Gtdwnemu PTErg
co najmniej na 15 dni przed terminem Walnego Zjazdu Delegatdw. Zarzad Gtéwny powinien



na 7 dni przed terminem Walnego Zjazdu Delegatow powiadomié wszystkich delegatéw o
zmianach i uzupetnieniach porzadku obrad Walnego Zjazdu Delegatdw.

W Walnym Zjezdzie Delegatéw biorg udziat delegaci Oddziatéw wybrani przez Walne Zebrania
Oddziatéw w proporcji 1 delegat na 10 cztonkdw zwyczajnych PTErg.

Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezeriskiego oraz Prezesi
Oddziatéw, jezeli nie sg delegatami Oddziatdw, moga uczestniczy¢ w Walnym Zjezdzie
Delegatéw jedynie z glosem doradczym. Postanowienie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzednim nie stosuje sie do Walnego Zebrania Cztonkéw. W Walnym ZjeZdzie Delegatéw, z
gtosem doradczym, mogg uczestniczy¢ réwniez Honorowi Cztonkowie oraz Honorowi Prezesi
PTErg, a takze osoby zaproszone przez wtadze PTErg.

Walny Zjazd Delegatdw jest wazny jezeli w pierwszym terminie uczestniczy w nim co najmniej
2/3 delegatéw Oddziatow, a w drugim co najmniej 1/2 delegatow Oddziatow.

Obrady Walnego Zjazdu Delegatéw otwiera Prezes Zarzgdu Gtéwnego, a pod jego nieobecnosc
Wiceprezes Zarzadu Gtéwnego lub Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i doprowadza
do wybrania Przewodniczgcego Walnego Zjazdu Delegatéw oraz protokolanta.

Z obrad Walnego Zjazdu Delegatdéw, pod kierownictwem Przewodniczgcego Walnego Zjazdu
Delegatéw, sporzadzany jest protokét.

W celu obliczania wynikéw poszczegélnych gtosowan, uchwatg Walnego Zjazdu Delegatow,
moze zostaé powotana komisja skrutacyjna.

Walny Zjazd Delegatéw uchwala Regulamin i Porzgdek Obrad Walnego Zjazdu Delegatéw.

§ 26.

Zarzad Gtéwny sktada sie z od 5 do 9 oséb i ze swego grona wybiera Prezesa, dwéch
Wiceprezeséw, Sekretarza Generalnego i Skarbnika, ktdérzy tworzg Prezydium Zarzadu
Gtéwnego.

Zarzad Gtéwny kieruje dziatalnoscia PTErg w okresie miedzy Walnymi Zjazdami Delegatow i
odpowiada za zgodnos$¢ jego dziatan z postanowieniami Statutu oraz uchwatami Walnego
Zjazdu Delegatow.

§ 27.
. Do kompetencji Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1) kierowanie dziatalnoscig PTErg zgodnie ze Statutem oraz gtéwnymi kierunkami
i wytycznymi uchwalonymi przez Walny Zjazd Delegatow;

2) uchwalenie i realizacja planéw dziatania PTErg;

3) zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych, sprawozdan z rocznej realizacji budzetu
i plandw dziatania oraz sprawozdan z okresu kadencji Zarzgdu Gtéwnego;

4) zwotywanie Walnego Zjazdu Delegatéw oraz okreslanie porzadku i regulaminu ich obrad;
5) zarzadzanie majgtkiem PTErg;

6) powotywanie i rozwigzywanie Oddziatdw oraz okreslanie terytorialnego zasiegu ich
dziatalnosci, nadzér, koordynowanie i wspieranie ich dziatalnosci;

7) powotywanie i rozwigzywanie ciat doradczych, komisji, komitetéw, zespotéw lub sekgcji
PTErg w celu realizacji okreslonych zadan oraz okreslanie ich kompetencji, jak réwniez



powierzanie Oddziatom lub poszczegdlnym cztonkom zwyczajnym PTErg okreslonych zadan
do wykonywania;

8) uchylanie uchwat i postanowien wtadz Oddziatébw w przypadku ich niezgodnosci z
postanowieniami Statutu, przepisami obowigzujgcego prawa, a takie w przypadku, gdy
godzg one w dobre imie PTErg lub negatywnie wptywajg na jego wizerunek i
funkcjonowanie;

9) wystepowanie z wnioskami o nadanie odznaczen panstwowych;
10) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego Walnemu Zjazdowi Delegatow;
11) okresowe informowanie cztonkéw PTErg o dziatalnosci ZG PTErg;

12) zgtaszanie Walnemu Zjazdowi Delegatéw wnioskdw o nadanie lub pozbawienie godnosci
Honorowych Cztonkéw, Honorowych Prezesdw PTErg oraz przyznanie Medalu imienia
profesora Bogumita Wojciecha Jastrzebowskiego;

13) uchwalanie regulaminéw dotyczgcych dziatalnosci PTErg;

14) podejmowanie innych uchwat zwigzanych z dziatalnoscia PTErg oraz w sprawach
wskazanych w Statucie;

15) rozpatrywanie innych spraw zgtoszonych przez Walne Zebrania Oddziatow;
16) reprezentowanie PTErg wobec oséb trzecich;

17) podejmowanie uchwat o przystgpieniu PTErg do krajowych i miedzynarodowych organizacji
spotecznych o podobnym zakresie dziatalnosci.

2. Zarzad Gtowny moze powierzac ciatom doradczym, komisjom, komitetom, zespotom, sekcjom
lub Oddziatom, w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) certyfikacji personelu;

2) potwierdzania jakosci ergonomicznej w procesie projektowania;

3) publikacji wydawniczych;

4) oznaczania Znakiem PTErg wyrobow zgodnych z wymaganiami ergonomii;

5) obejmowania patronatem PTErg konferencji, szkolen oraz publikacji=

§ 28.
1. Posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego odbywajg sie nie rzadziej niz raz na p6t roku.

2. Co najmniej jedno posiedzenie w roku odbywa sie z udziatem, majgcych gtos doradczy Prezeséw
Oddziatéw, przewodniczagcego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i przewodniczgcego Sadu
Kolezenskiego.

3. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego zwotywane s3 i odbywajg sie pod przewodnictwem Prezesa
Zarzadu Gtédwnego.

4. Zarzad Gtédwny uchwala regulamin dziatania Zarzagdu Gtéwnego.

§ 29.

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzagdu Gtdéwnego, dziatalnoscia PTErg kieruje Prezydium
Zarzadu Gtédwnego.



. Uchwaty Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow przy obecnosci, co

najmniej trzech cztonkéw Prezydium, w tym Prezesa lub Wiceprezesa i podlegajg zatwierdzeniu
przez Zarzad Gtédwny na najblizszym posiedzeniu.

3. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Gtdwnego odbywajg sie nie rzadziej, niz co trzy miesigce.

Posiedzenia Prezydium Zarzadu Gtéwnego zwotywane sg i odbywajg sie pod przewodnictwem
Prezesa Zarzagdu Gtéwnego.

§ 30.

. Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie od trzech do pieciu cztonkéw, ktorzy wybierajg ze swego

grona Przewodniczacego.

Zebrania Gtownej Komisji Rewizyjnej odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

. Posiedzenia Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zwotywane sg i odbywajg sie pod przewodnictwem

Przewodniczgcego Gtoéwnej Komisji Rewizyjne;.

Gtéwna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

§ 31.

Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci Zarzadu Gtédwnego PTErg ze Statutem oraz
obowigzujgcymi przepisami prawa;
2) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci finansowej PTErg;

3) przedstawianie Zarzadowi Gtdwnemu uwag i wnioskdw wynikajgcych z przeprowadzonej
kontroli;

4) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Gtdwnej Komisji Rewizyjnej na Walnym Zjezdzie
Delegatéw;

5} stawianie wniosku na Walnym Zjezdzie Delegatéw o udzielenie absolutorium Zarzgdowi
Gtéwnemu.

§ 32.

Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu Gtédwnego PTErg oraz posiedzeniach Zarzagdéw Oddziatow.

Ll

§ 33.
Sad Kolezenski sktada sie z trzech oséb i ze swego grona wybiera Przewodniczgcego.
Posiedzenia Sadu Kolezenskiego odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb.
Sad Kolezenski podejmuje uchwaty w petnym skfadzie.

Od decyzji Sadu Kolezenskiego cztonkowi PTErg przystuguje odwotanie do Zwyczajnego
Walnego Zjazdu Delegatow.

Sad Kolezenski uchwala regulamin dziatania Sagdu Kolezenskiego.

§ 34.

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy:

1) rozpatrywanie sporéw powstajacych miedzy cztonkami PTErg w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscig PTErg;



2) wykluczanie z PTErg cztonkéw, za dziatalnos¢ na szkode PTErg lub postepowanie
nieetyczne;

3) rozpatrywanie odwotan cztonkdédw od skreSlenia ich przez Zarzad Oddziatu z ewidencji
cztonkow zwyczajnych z powodu zalegania ze sktadkami cztonkowskimi, a w przypadku
cztonkdéw wspierajacych z powodu zalegania z wptatami zadeklarowanych kwot.

ROZDZIAL V
Oddziaty

§ 35.

Oddziaty sg terenowymi jednostkami organizacyjnymi PTErg, powotywanymi przez Zarzad Gtéwny.
Zarzad Gtowny okresla zasieg terytorialny dziatania Oddziatu PTErg.

§ 36.
1. Wtadzami Oddziatu sa:
1) Walne Zebranie Oddziatu;
2) Zarzad Oddziatu;
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

2. Osoba wybrana do sktadu Zarzadu Oddziatu lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moze tgczyc
swojej funkcji z inng funkcjg we wtadzach Oddziatu.

3. W przypadku, gdy w trakcie trwania kadencji, dojdzie do zdekompletowania sktadu organu
wtadz Oddziatu, organ, ktérego sktad ulegt zdekompletowaniu, uzupetnia swaj sktad, powotujac
nowego cztonka tego organu, sposrdd cztonkdédw zwyczajnych Oddziatu. Uzupetnienie sktadu
organu nastepuje w formie uchwaty.

§37.
1. Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu.
2. Walne Zebranie Oddziatu moze mieé charakter zwyczajny lub nadzwyczajny.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest raz na cztery lata, w terminie
umozliwiajgcym wybor delegatéw Oddziatu na Walny Zjazd Delegatow.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu zwotywane jest z inicjatywy Zarzadu Oddziatu albo na
pisemny wniosek ztozony przez uprawniony organ lub osoby, wymienione w ust. 5. W
przypadku ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu, Zarzad
Oddziatu zobowigzany jest wyznaczy¢ jego termin na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz w ciggu
dwdch miesiecy od dnia ztozenia wniosku przez uprawniony organ lub osoby.

5. Prawo zfozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu, przystuguje:

1) Zarzadowi Gtéwnemu;

2) Gtéwnej Komisji Rewizyjnej;

3) Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

4) cztonkom zwyczajnym stanowigcym nie mniej niz 25% ogodlne;j liczby cztonkéw zwyczajnych
Oddziatu.
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§ 38.

1. Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1) udzielanie absolutorium Zarzadowi Oddziatu, po rozpatrzeniu sprawozdan Zarzgdu
Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu, przy czym Zarzadowi Oddziatu absolutorium
jest udzielane na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

2) powotywanie i odwotywanie Zarzagdu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

3) wybdr delegatow Oddziatu na Walny Zjazd Delegatéw sposrdd cztonkédw zwyczajnych
Oddziatu;

4) uchwalanie wytycznych dla Zarzadu Oddziatu, odnoszgcych sie do kierunkéw dziatania
Oddziatu;

5) formutowanie wnioskéw do rozpatrzenia przez Zarzad Gtéwny/Walny Zjazd Delegatéw;

6) rozpatrywanie spraw i wnioskdw zgtoszonych na piSmie przez wtadze naczelne PTErg,
Komisje Rewizyjng Oddziatu lub przez co najmniej dziesieciu cztonkdw zwyczajnych PTErg,
ktdry zostali przyjeci w poczet cztonkéw PTErg w danym oddziale.

Uchwaty Walnego Zebrania Oddziatu sg wigzgce dla Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziatu
i cztonkdéw PTErg, ktdry zostali przyjeci w poczet cztonkédw PTErg w danym oddziale.

1.

§ 39.

O terminie, miejscu i porzagdku obrad Walnego Zebrania Oddziatu, cztonkowie zwyczajni
Oddziatu PTErg, powinni zosta¢ powiadomieni na piSmie lub w postaci elektronicznej, na co
najmniej 30 dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zebrania Oddziatu. Z waznych
przyczyn termin ten moze byé krétszy, przy czym nie moze by¢ on krétszy niz 20 dni.

Porzadek obrad Walnego Zebrania Oddziatu moze byé zmieniony lub uzupetniony o sprawy
whniesione na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych Oddziatu PTErg.
Whiosek o uzupetnienie porzadku obrad Walnego Zebrania Oddziatu musi by¢ doreczony
Zarzgdowi Oddziatu co najmniej na 15 dni przed terminem Walnego Zebrania Oddziatu. Zarzad
Oddziatu powinien na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania Oddziatu powiadomié
wszystkich cztonkéw zwyczajnych o zmianach i uzupetnieniach porzadku obrad Walnego
Zebrania Oddziatu.

W Walnych Zebraniach Oddziatéw biorg udziat wszyscy cztonkowie zwyczajni PTErg, ktdérzy
zostali przyjeci w poczet cztonkédw PTErg w danym oddziale.

W Walnym Zebraniu Oddziatu, z glosem doradczym, mogg uczestniczyé Cztonkowie Honorowi
oraz Honorowi Prezesi PTErg, a takze osoby zaproszone przez wiadze PTErg.

Walne Zebranie Oddziatu jest wazne, jezeli w pierwszym terminie uczestniczy w nim co
najmniej 1/2 cztonkdw zwyczajnych Oddziatéw, a w drugim co najmniej 1/4 cztonkdéw
zwyczajnych Oddziatow.

Obrady Walnego Zebrania Oddziatu otwiera Prezes Zarzgdu Oddziatu i doprowadza do
wybrania Przewodniczgcego Walnego Zebrania Oddziatu, a pod jego nieobecnos$¢ Wiceprezes
Zarzgdu Oddziatu, Sekretarz lub Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

Z obrad Walnego Zebrania Oddziatu, pod kierownictwem Przewodniczgcego Walnego
Zebrania Oddziatu, sporzgdzany jest protokat.
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8. W celu obliczania wynikow poszczegdlnych gtosowan, uchwatg Walnego Zebrania Oddziatu,
moze zosta¢ powotana komisja skrutacyjna.

9. Walne Zebranie Oddziatu uchwala Regulamin Obrad Walnego Zebrania Oddziatu.

.

§ 40.

Zarzad Oddziatu sktada sie od 3 do 5 cztonkdéw.

Zarzad Oddziatu wybiera ze swego grona Prezesa, Sekretarza i Skarbnika oraz ewentualnie

jednego lub dwdch Wiceprezesow.

w

=

Zarzad Oddziatu podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw.

§41.

Zebrania Zarzadu Oddziatu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na p6t roku.

2. Posiedzenia Zarzadu Oddziatu zwotywane sg i odbywajg sie pod przewodnictwem Prezesa
Zarzgdu Oddziatu, Wiceprezesa lub Sekretarza.

§42.

Do zadan Zarzadu Oddziatu nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

realizowanie celéw statutowych PTErg;

kierowanie dziatalno$cig Oddziatu zgodnie z uchwatami i wytycznymi wtadz naczelnych
PTErg oraz Walnego Zebrania Oddziatu;

reprezentowanie PTErg na terenie dziatania Oddziatu i w zakresie posiadanych
kompetencji;

opracowywanie plandw dziatania, ich realizacja oraz sktadanie sprawozdan Oddziatu;
zwotywanie Walnych Zebran Oddziatéw oraz innych zebran i spotkan cztonkdéw Oddziatow;

wspotpraca z innymi stowarzyszeniami, wtadzami, instytucjami i przedsiebiorstwami na
terenie dziatania Oddziatu;

przyjmowanie cztonkdw zwyczajnych i skreslanie ich z listy cztonkdéw PTErg;

przyjmowanie cztonkdw wspierajgcych, wspoétpraca z nimi oraz skreslanie ich z listy
cztonkéw PTErg;

inicjowanie i popieranie na terenie dziatania Oddziatu dziatalnosci mtodziezy szkolnej
i studenckiej w zakresie upowszechniania zasad i osiggnie¢ ergonomii.

§43.

1. Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z trzech cztonkéw, ktérzy wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego.

2. Zebrania Komisji Rewizyjnej Oddziatu odbywajg sie nie rzadziej niz raz w roku.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu mogg bra¢ udziat w zebraniach Zarzadu Oddziatu z
gtosem doradczym.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziatu zwotywane sg i odbywajg sie pod przewodnictwem
Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

5. Komisja Rewizyjna Oddziatu moze uchwali¢ regulamin dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu.
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§ 44.
Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1) kontrolowanie zgodnosci dziatalnosci Zarzagdu Oddziatu ze Statutem PTErg, uchwatami i
postanowieniami wtadz naczelnych PTErg oraz Walnego Zebrania Oddziatu;

2) kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci finansowej Oddziatu PTErg;

3) przedstawianie Zarzadowi Oddziatu uwag i wnioskdw wynikajacych z przeprowadzonej
kontroli;

4) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej Oddziatu na Walnym Zebraniu
Oddziatu;

5) stawianie wniosku na Walnym Zebraniu Oddziatu o udzielenie absolutorium Zarzgdu
Oddziatu.

ROZDZIAL VI

Majatek PTErg oraz sposdéb zaciggania zobowigzan finansowych

§45.

1. Majatek PTErg sktada sie z ruchomosci i nieruchomosci oraz funduszu powstatego ze sktadek
cztonkoéw i innych $wiadczen finansowych otrzymanych przez PTErg, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2. Zarzadzanie, w tym nabywanie i zbywanie sktadnikow majatku PTErg, nalezy do kompetencji
Zarzadu Gtédwnego.

3. Oddziaty korzystajg i zarzadzajg pozyskanymi srodkami finansowymi, w zakresie w jakim nie sg
zobowigzane do ich przekazania do dyspozycji Zarzadu Gtéwnego.

4. Zarzad Gtéwny moze przekazaé cze$é majatku PTErg poszczegdlnym Oddziatom do korzystania i
zarzadzania.

§ 46.
1. PTErg pozyskuje srodki finansowe na realizacje celéw statutowych ze:
1) sktadek pochodzacych od cztonkdw zwyczajnych oraz cztonkéw wspierajacych;
2) darowizn, spadkdw, zapiséw oraz dotacji i ofiarnosci publiczne;j.

2. Cztonkowie PTErg wpfacajg sktadki na rachunek bankowy wskazany przez Oddziat, do ktérego w
ktérym zostali przyjeci w poczet cztonkdw PTErg .

3. Wszelkie srodki finansowe PTErg sg deponowane na rachunku bankowym Zarzgadu Gtéwnego
PTErg lub na rachunkach bankowych Oddziatdw, w tym tych utworzonych na specjalne potrzeby
takie jak, np. organizacja konferenciji.

4. Na koniec kazdego roku kalendarzowego Zarzgdy Oddziatéw przekazujg 50% pobranych sktadek
na rachunek bankowy PTErg. Przekazane przez Oddziaty srodki finansowe przeznaczane sg na
dziatalnos¢ PTErg.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, a
jego majgtek moze byé uzyty tylko i wytacznie na dziatalnos¢ statutowg PTErg.
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§ 47.

1. Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictw i sktadania innych oswiadczen woli w imieniu
PTErg, w szczegblnosci w sprawach majgtkowych, wymagane jest reprezentowanie PTErg przez
dwdch cztonkdw Zarzgdu Gtdwnego dziatajgcych tgcznie, z czego jednym z nich musi by¢ Prezes
Zarzgdu Gtédwnego lub Skarbnik.

2. Zarzady Oddziatéw mogg reprezentowaé PTErg w zakresie dziatalnosci poszczegdlnych
Oddziatéw oraz dysponowac posiadang czescig majatku PTErg.

3. W zakresie wskazanym w ust. 2, do zawierania umdw, udzielania petnomocnictw i sktadania
innych oswiadczen woli, w szczegdlnosci w sprawach majatkowych, wymagane jest
reprezentowanie Oddziatu przez dwdch cztonkdw Zarzadu Oddziatu dziatajgcych tacznie, z czego
jednym z nich musi by¢é Prezes Oddziatu lub Skarbnik.

ROZDZIAtL VII

Zmiana Statutu. Rozwigzanie PTErg

§ 48.

Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow.

§ 49.

1. Rozwigzanie PTErg wymaga uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw podjetej wiekszoscig 2/3
gtoséw, w obecnosci co najmniej 2/3 delegatéw Oddziatéw.

2. Po podjeciu uchwaty o rozwigzaniu PTErg Walny Zjazd Delegatéw, zwykta wiekszoscig gtoséw,
uchwala przeznaczenie majgtku PTErg oraz powotuje Komisje Likwidacyjna.

Statut uchwalony przez NWZD 23 stycznia 2026 r. i zarejestrowany, przez KRS 25 lutego 2026 r.
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